ORGANISER UNE JOURNEE TEAM BuiLDING

ENSEIGNANTS

)BJECTIFS PEDAGOGIQUES J

(] Faciliter la cohésion au sein de I'équipe
enseignante et d’encadrement.

(] Encourager la communication entre les
différents acteurs et mettre en place des
pratiques de communication.

V] Intégrer les nouveaux venus dans I'équipe.

1 Une journée Team Building est construite avec
vous en amont en deux temps forts.

V1 La matinée, autour des jeux cadres, permet
de «construire» la meilleure équipe possible,
ou «I'équipe gagnante» suivant les objectifs
Que vous vous donnez ;

® communication
° projets transversaux
0

V1 L'aprés-midi est une interprétation de
cette matinée a travers une activité de groupe
construite sur
®la cohésion,
° I'interactivité,
? |a transmission,
° [a délégation.

nomment ?

» Rugby
Point fort : se donner des régles pour «gagner»
sur un terrain professionel pas toujours facile.
» Théatre
Point fort : apprendre & écouter et
communiquer ensemble.
» Cuisine
Point fort : agir efficacement et avec plaisir
pour un objectif commun a partager.

A
A ar qui?
» StepHaNEe Fauver, Comédien, metteur en scéne

» Jousa Premecz, Sophrologue, professeur de
danse et de Pilates

» VaLerie Davo, Consultante en communication,
spécialisée sur les outils pédagogiques
innovants.

P Marie-CHrisTINE LEFesVRE, Directrice de
I'agence de communication 33id, spécialiste
en créativité.

» Francis Costa, Sélectioneur et entraineur de
rugby.
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Des compétences réels dans chacune des
activite.




